DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W KROSNIE ODRZANSKIM

zmieniajace zarzadzenie Nr 22/2015 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kro$nie
Odrzanskim z dnia 15 pazdziernika 2015 r. w sprawie Regulaminu dokonywania
ze Srodkoéw Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego

Na podstawie § 9 pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Kro$nie
Odrzanskim wprowadzonego Uchwatg Nr 57/2015 Zarzadu Powiatu Kro$nienskiego z dnia 31 marca
2015 r., w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Krosnie
Odrzanskim oraz art. 46 ust. 1 pkt 1 i 1a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2015 r., poz. 149 - tekst jednolity z p6zn. zm.), ustala sig, co
nastepuje:

§ 1. Zmienia sig¢ tres¢ Zarzadzenia Nr 22/2015 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kro$nie
Odrzanskim z dnia 15 pazdziernika 2015 r. w sprawie Regulaminu dokonywania ze $rodkéw Funduszu
Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego, w ten sposodb, ze:

1) W § 4 ust. 1 wyrazenie § 2 pkt 6 lit. a, ¢ i d zastepuje sie wyrazeniem § 2 pkt 7 lit. a, ¢ i d;

2) W § 4 ust. 2 oraz § 6 ust. 4 wyrazenie § 2 pkt 6 lit. b zastepuje sie wyrazeniem § 2 pkt 7 lit. b;

3) Paragraf 5 ust. 6 otrzymuje nastepujace brzmienie:
Dyrektor na wniosek Wnioskodawcy moze uzna¢ za prawidtowo poniesione réwniez wydatki
odbiegajgce od zawartych w szczegdtowej specyfikacji, mieszczace sie w kwocie przyznane;
refundacji, jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorac pod uwage specyfike

wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy.

4) Paragraf 8 ust. 4 pkt 8 otrzymuje nastepujace brzmienie:
dostarczenia do Urzedu po uplywie 12 i 24 miesiecy ( liczonych od daty zawarcia umowy
o prace z bezrobotnymi), za$wiadczenia z ZUS o zatrudnieniu skierowanych w ramach umowy
0sob bezrobotnych i optacaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, ktérych

podstawa stanowi kwote co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.



9) Paragraf 10 ust. 11 otrzymuje nastepujace brzmienie:
W przypadku zabezpieczenia w formie aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez
dluznika kwota podlegajaca egzekucji powinna by¢é wyzsza o minimum 35% od kwoty
otrzymanej, a termin na ktory zostanie ustanowione zabezpieczenie powinien wynosi¢ minimum
3 lata.

§ 2. Zmiany Zarzadzenia dokonywane sg przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Krosnie
Odrzanskim w trybie wiasciwym dla jego ustalenia.

§ 3. Zmiany, o ktorych mowa w § 2, nie mogg wplywaé na realizacje umowy zawartej przed ich

dokonaniem, chyba Ze strony w formie aneksu wyraza na to zgode.

§ 4. Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy

w Krosnie Odrzaniskim.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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