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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Rzeczoznawcy (z wyłączeniem majątkowych)

Kierownicy sprzedaży w marketach

Maszyniści kolejowi i metra

Pracownicy lombardów i instytucji pożyczkowych

Urzędnicy do spraw świadczeń społecznych

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Lektorzy języków obcych

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

zawód deficytowy

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Operatorzy maszyn do szycia

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Rybacy i zbieracze pracujący na własne potrzeby

Przedstawiciele handlowi

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Nauczyciele sztuki w placówkach pozaszkolnych

Inżynierowie chemicy i pokrewni

Pracownicy ochrony osób i mienia

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Ogrodnicy

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kosmetyczki i pokrewni

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Dekarze

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Zaopatrzeniowcy

Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych (z wyjątkiem nauczycieli kształcenia 
zawodowego)

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Dietetycy i żywieniowcy

Technicy rolnictwa i pokrewni

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Układacze towarów na półkach

Specjaliści do spraw sieci komputerowych

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


