/Pieczeé firmowa pracodawcy/
Starosta Ostrowski

za po$rednictwem Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy
w Ostrowi Mazowieckigj

WNIOSEK CAZ.610........cuueuni >
0 organizowanie prac interwencyjnych

zgodnie z art. 135 w zwiazku z art. 138 ust. 1 ustawy 0 rynku pracy i stluzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r.
(Dz.U. z 2025 r. poz. 620) wystepuje o organizacj¢ prac interwencyjnych:

UWAGA!

1. Pracodawca sklada wniosek o organizowanie prac interwencyjnych do wybranego PUP. Bezrobotny moze by¢
skierowany do prac interwencyjnych do przedsi¢biorcy niezatrudniajacego pracownika na zasadach przewidzianych
dla pracodawcow.

2. Prace interwencyjne nie moga by¢ organizowane w WUP, PUP oraz biurach poselskich, senatorskich i senatorsko —
poselskich.

3. Starosta w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku informuje pracodawce o rozpatrzeniu wniosku i wyrazeniu zgody
lub jej braku na zorganizowanie prac interwencyjnych.

4. W przypadku wniosku niekompletnego Starosta wyznacza pracodawcy 7 - dniowy termin na jego uzupelnienie.
Whiosek nieuzupelniony w terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

5. Kserokopie dokumentéw przedkladanych do wniosku musza byé poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez

pracodawce lub osoby reprezentujace pracodawce lub osoby nimi zarzadzajace lub zgodnie z art. 76 Kpa.

Wszystkie informacje zawarte we wniosku muszg by¢ aktualne na dzien jego skladania.

7. Wszystkie dolaczone do wniosku o§wiadczenia skladane sa pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej.

o

I. PRACODAWCA:

1 NAZWA PraCOUAWCY : . ... ettt e e e e

2. Adres siedziby: ulica, NT dOMIU. ... ...t e
kod, Mi€JSCOWOSE ...ccuveeeieiieiieiieiieiee et WOJEWOAZEWO ..ottt
tel oo fax ..o e-mail

AAES 0O B-DIOTECZEN. ...\ vttt e et e

2.1. Migjsce prowadzenia dziatalno$ci (jesli miejsc jest wigcej, zalaczy¢ stosowny wykaz do wniosku) :

ulica, nr domu, KOG ....ooovviiiiiiiieeeeeeeeee e e MICJSCOWOSE +.vvvveerinieniiniannannnns
WOJEWOUZEWO ..evvieeveeerieeiieieieecire et see v eeee e tel fax ..o,
3. Numer identyfiKacyjny REGON .........coiiiiiiiiiiieiee sttt bbb enas
3.1. Numer identyfikacyjny REGON wspdlnikow s.c.* 1..................... 2 B T
4. Numer ldentyfikacji POOAIKOWE] (NIP) ....cuoiiiiiiiieiee st
5. Oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnoSci: ........ccocvveveeveirieiiineeccece e

/osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, spotka jawna, spotka partnerska, spotka komandytowa, spotka
komandytowo — akcyjna, spotka z o. o, spotka akcyjna, spotdzielnia, przedsigbiorstwo panistwowe, inna forma prawna ( jaka? )/

6. Wysokos¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie WypadKOWe.........ccuveeverierieerienieniinee e
7. Nazwa banku i nr rachunku DankOWeQO. ..........oniiri i e
8. Osoba reprezentujgca pracodawce (zgodnie z wpisem w  dokumentacji  potwierdzajacej forme
organizacyjno-prawng pracodawcy. (Jesli osob reprezentujacych jest wigcej, zalaczy¢ stosowny wykaz):

* niepotrzebne skresli¢
** wypelia Powiatowy Urzad Pracy



9. Sposob i termin dokonywania wyptaty wynagrodzenia pracownikom oraz odprowadzania naleznych
sktadek na ubezpieczenie spoteczne:
a) w miesigcu za ktory przystuguje (np. w styczniu za styczen) - sktadki na ubezpieczenie spoteczne platne

O ANIA. .o e *
b) w miesigcu nastepnym po miesigcu za ktory przystuguje ( np. w lutym za styczen) - sktadki na
ubezpieczenie spoteczne platne do dnia...........oooiiiiii i e *

W tym na terenie POWIatu OSITOWSKICZO . ....uuiutietiettt ettt ettt et et et eaee e e eteeee e creesseenseens

* niepotrzebne skresli¢

1. DANE DOTYCZACE WNIOSKOWANYCH STANOWISK PRACY::
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**Starosta na podstawie zawartej umowy zwraca pracodawcy, ktory zatrudnil w ramach prac interwencyjnych
w pelnym wymiarze czasu pracy na okres od 3 do 12 miesiecy skierowanych bezrobotnych, czes¢ kosztow
poniesionych na  wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne skierowanych
bezrobotnych w wysoko$ci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace za kazdego bezrobotnego, obowiazujacej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego
rozliczanego miesigca.

Pracodawca stosownie do zawartej umowy, zatrudnia skierowanego bezrobotnego przez okres refundacji
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz przez polowe okresu przystugiwania refundacji po
zakonczeniu okresu tej refundacji.




111. OSWIADCZENIA:

Pracodawca ubiegajacy sie o organizowanie prac interwencyjnych lub osoba reprezentujaca pracodawce lub
osoba nim zarzadzajaca na dzien zlozenia wniosku, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
falszywych o$wiadczen, oswiadcza Ze:

1)

2)

3)

4)

6)

7)

8)

1. Jestem $wiadomy(-a) odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen;

2. Osoby reprezentujace podmiot ubiegajacy si¢ o organizacj¢ prac interwencyjnych lub osoby nim
zarzadzajace w okresie ostatnich 2 lat BYLY* / NIE BYLY* prawomocnie skazane za przestgpstwo
sktadania falszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym,
przestgpstwo przeciwko prawom o0s6b wykonujacych pracg zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17, 1228, 1907 1 1965), przestgpstwo skarbowe
na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628,
z p6zn. zm.**) lub za odpowiedni czyn zabroniony okre$lony w przepisach prawa obcego;

3. Podmiot, ktory reprezentuje:

Zalega* / Nie zalega* z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na

ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych

Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami
na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetosprawnych;

Zglosit* / Nie zglosil* do ubezpieczen spotecznych pracownikéw lub innych osob podlegajacych

obowigzkowi zgloszenia do ubezpieczen;

Zalega* / Nie zalega* z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na

ubezpieczenie zdrowotne;

Zalega* / Nie zalega* z optacaniem innych danin publicznych;

Posiada* / Nie posiada* zalegtosci podatkowych;

Uwaga! punkt 6 wypetnia beneficjent pomocy, czyli zgodnie z art. 2 pkt 16 ustawy o postepowaniu w sprawach
pomocy publicznej, podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, w tym podmiot prowadzacy dzialalno$¢ w
zakresie rolnictwa lub rybotéwstwa, bez wzgledu na forme¢ organizacyjno - prawng oraz sposob finansowania.
Zgodnie z orzecznictwem wspolnotowym przy ocenie, czy dany podmiot spetnia definicj¢ przedsigbiorcy nie ma
znaczenia fakt, czy podmiot ten bedzie dziatat dla osiagnigcia zysku. Potencjalnym przedsigbiorcg moga by¢ tez
podmioty prowadzace dziatalno$¢ non-profit. Cecha kluczowsa identyfikacji przedsigbiorcy jest prowadzenie
dziatalnosci polegajacej na oferowaniu towaréow czy ustug za odptatnoscia, bez wzgledu na to czy jest ona
nastawiona na zysk, czy tez nie. Przedsigbiorca moze by¢ podmiot, ktory jest przedsigbiorca w mysl prawa
krajowego ale rowniez stowarzyszenie, fundacja, zaktad budzetowy, czy organ administracji publicznej, jezeli
prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, czyli oferuje towary czy ustugi za odptatnoscig.

Otrzymal* / Nie otrzymal* pomoc(y) de minimis* / de minimis w rolnictwie* / de minimis w
rybotowstwie*/ w okresie minionych 3 pelnych lat, liczonych od dnia ztozenia wniosku,

Zgodnie z wymaganym wskaznikiem efektywnoSci zatrudnieniowej podstawowych form pomocy, o
ktorym mowa w ustawie o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia zobowiazuje si¢ do powierzenia
osobie, ktora zakonczy realizacje formy pomocy, pracy na okres co najmniej 90 dni bezposrednio
po zakonczeniu formy pomocy, lecz nie pézniej jak od 91 dnia po jej zakonczeniu, z wyjatkiem
wykonywania pracy subsydiowanej.

Wyraza zgod¢ na podanie do publicznej wiadomos$ci przez Powiatowy Urzad Pracy, danych zawartych
we wniosku dla celow zwigzanych z wykonywaniem zadan Urzedu, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja
2018 r. 0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych);

4. Planowane w ramach niniejszego wniosku stanowisko (a) pracy BEDA / NIE BEDA* zorganizowane
w sektorach lub branzach ZIELONEJ GOSPODARKI, tj. zwigzanych z energetyka (np. sektor
alternatywnych, odnawialnych Zrodet energii), budownictwem (np. stosowanie nowych -
niskoemisyjnych lub zeroemisyjnych technologii), adaptacja do zmian klimatu, gospodarka odpadami
i ochrona $rodowiska (np. budowa lub usprawnianie infrastruktury zarzadzania zasobami wody i
odpadami, zazielenianie przestrzeni publicznej, ochrona bior6znorodnosci);

5. Planowane w ramach niniejszego wniosku stanowisko (a) pracy BEDA / NIE BEDA* zorganizowane
w sektorach lub branzach SREBRNEJ GOSPODARKI, tj. oparte na ustugach skierowanych do osob
starszych (np. rehabilitanci, opiekunowie, asystenci i moderatorzy aktywnosci 0sob starszych;

6. Zaréwno w stosunku do niego, jak i podmiotow z nim powigzanych ZACHODZA / NIE
ZACHODZA* podstawy do wykluczenia z mozliwosci otrzymania wsparcia finansowego w zwigzku
z sankcjami natozonymi przez Uni¢ Europejskg na Federacje Rosyjska w wyniku agresji zbrojnej na
Ukraing, okreslonymi w przepisach unijnych i krajowych, tj. Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006

3




*

z dnia 18 maja 2006 r. dotyczace $rodkoéw ograniczajacych w zwigzku z sytuacja na Biatorusi i
udzialem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE L 134 2 20.05.2002, str.1, z pdzn. zm.),
Rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17.03.2014 r. w sprawie $rodkow ograniczajacych w
odniesieniu do dziatan podwazajacych integralno$¢ terytorialng, suwerenno$¢ i niezalezno$¢ Ukrainy
lub im zagrazajacych (Dz. U. UE L 78 z 17.3.2014, str. 6, z pdzn. zm.), Rozporzadzenie (UE) nr
833/2014 z dnia 31.07.2014 r., dotyczace srodkow ograniczajacych w zwiazku z dziataniami Rosji
destabilizujagcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U. UE L 229 z 31.07.2014, str. 1 z p6zn zm.), Komunikat
Komisji ,,Tymczasowe Kryzysowe i przejsciowe ramy $rodkéw pomocy panstwa w celu wsparcia
gospodarki po agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE C 101 z 17.3.2023 str. 1), Ustawa z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507).

niepotrzebne skresli¢

[Podpis i pieczeé pracodawcy lub osoby reprezentujacej
pracodawce lub osoby nim zarzadzajacej/

ZAYLACZNIKI:

o

~Zgloszenie krajowej oferty pracy”, zgodnie z wzorem obowiazujacym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowi
Mazowieckiej w celu przeprowadzenia doboru i skierowania kandydata do pracy sposrdd oséb bezrobotnych.
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis wg. wzoru okreslonego w
Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez
podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U z 2024 r. poz. 40 ze zmianami) — stanowiacy zatacznik Nr 1 do
niniejszego wniosku lub w przypadku ubiegania si¢ 0 pomoc de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie ,,Formularz
informacji przedstawionych przez Wnioskodawce’’- zgodnie z wzorem wskazanym w Rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych przez podmioty ubiegajace si¢ o pomoc de
minimis w rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. z 2010 r. Nr.121 poz. 810 ) stanowigcy zalacznik Nr 2 do wniosku.
Zaswiadczenia o wielkosci otrzymanej pomocy de minimis, de minimis w rolnictwie, de minimis w rybotowstwie w
okresie minionych 3 petnych lat, liczonych od dnia ztozenia wniosku lub o$wiadczenie o wielko$ci tej pomocy
otrzymanej w tym okresie - moze by¢ to podpisany przez osoby uprawnione do reprezentacji wydruk wygenerowany
ze strony internetowej Systemu Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej — SUDOP (http://sudop.uokik.gov.pl)
w postaci ,,listy przypadkow pomocy de minimis otrzymanej przez Beneficjenta”, a w przypadku pomocy de minimis
w rolnictwie i rybotéwstwie wydruk wygenerowany z ,,Systemu rejestracji pomocy publicznej” ze strony
Ministerstwa Rolnictwa (https:/minrol.gov.pl), o ile otrzymat taka pomoc — DOTYCZY TYLKO PODMIOTOW
BEDACYCH BENEFICJENTAMI POMOCY PUBLICZNEJ.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych (RODO).

Kserokopia umowy spotki w przypadku spotek prawa cywilnego (potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem).

W przypadku, gdy skierowana osoba bezrobotna bedzie wykonywata prace stacjonarnie - dokument potwierdzajacy
form¢ uzytkowania miejsca, w ktorym bedzie swiadczona praca, o ile nie wynika z rejestrow publicznych, .
udokumentowania adresu tego miejsca, poprzez przedstawienie jednego z nastgpujacych dokumentéw: deklaracji
NIP 2 lub NIP 8, aktu wtasnosci, umowy najmu, dzierzawy lub uzyczenia lokalu albo nieruchomosci.

Dokument potwierdzajacy upowaznienie innej osoby do reprezentacji pracodawcy, o ile nie wynika z rejestrow
publicznych.

Zataczniki bedace kserokopiami muszg by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez pracodawce lub osobe
upowazniong do reprezentacji pracodawcy.



