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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez S g\llojiyvodztwo
dla Slaskiego Unie Europejska o RERE

Zatgcznik nr 1 do Zasad rekrutacji do projektu ,Aktywizacja osdb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dgbrowie Gdrniczej II”

ANKIETA ZGEOSZENIOWA DO PROJEKTU

Nazwa projektodawcy

Powiatowy Urzad Pracy w Dgbrowie Gérniczej

Tytut projektu

Aktywizacja 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Dabrowie Goérniczej Il

CZESC WYPEENIANA PRZEZ OSOBE BEZROBOTNA (whaéciwe zaznaczy¢ X)

Dane osobowe

Imie

Nazwisko

PESEL

Zaznaczy¢ X w przypadku braku nr PESEL

Ptec

Kobieta

Mezczyzna

Wiek w chwili
przystgpienia do
projektu

Wyksztatcenie
nalezy zaznaczy¢ x
wtasciwy poziom
ISCED

ISCED 5-8 Wyzsze

ISCED 4 Policealne

ISCED 3 Ponadgminazjalne (Srednie ogdlnoksztatcace, Srednie
zawodowe, zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe)

ISCED 2 Gimnazjalne

ISCED 1 Podstawowe

ISCED 0 Brak

Obywatelstwo




Dane kontaktowe

Miejscowosc

Ulica

Nr budynku

Nr lokalu

Kod pocztowy

Telefon kontaktowy

Nie posiadam
zaznaczy¢ X

w przypadku braku

Adres e-mail

Nie posiadam
zaznaczy¢ X

w przypadku braku

Kryteria kwalifikowalnosci obligatoryjne (wtasciwe zaznaczyc¢ X)

Jestem osobg bezrobotng zarejestrowang

zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosc,
w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego
pobytu.

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie TAK NIE
GArniczej, w tym:

zamieszkuje na terenie miasta Dgbrowa

Gornicza

zgodnie z art. 25 kodeksu cywilnego: Miejscem TAK NIE

Dodatkowe kryterium kwalifikowalnosci obligatoryjne dla oséb do 30 roku zycia

Jestem osobg w wieku 18-29 lat (do dnia 30
1 urodzin) tj.

0sobg bezrobotng, ktéra w dniu wypetnienia
ankiety nie ukonczyta 30 roku zycia'

TAK

NIE

"W przypadku rekrutacji w ramach gwarantowanej puli miejsc dla oséb do 30 roku zycia,
warunek ten bedzie musiat by¢ spetniony rowniez w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.




Status na rynku pracy

Jestem osobg w wieku 55 lat i wiecej tj. osoba
1. | bezrobotng, ktéra w dniu wypetnienia ankiety ma TAK NIE
55 lat lub wiecej

Jestem osobg dtugotrwale bezrobotng tj. osoba
bezrobotng pozostajgcg w rejestrze powiatowego
2 urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12

' miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem
okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych

TAK NIE

Jestem osobg o niskich kwalifikacjach tj. osoba
posiadajgcg wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
3 wigcznie. Oznacza to brak wyksztatcenia,

' wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne, Srednie
ogolnoksztatcgce, srednie zawodowe, zasadnicze
zawodowe lub zasadnicze branzowe

TAK NIE

DANE SZCZEGOLNEJ KATEGORII (art. 9 rozporzadzenia RODO) - wlasciwe zaznaczy¢ X

Pouczenie: Zgodnie z zapisami sekcji 3.3.3 ust. 5 Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego Odmowa podania informacji dotyczgcych danych osobowych szczegélnej kategorii,

o ktérej mowa w art. 9 RODO w przypadku projektu skierowanego do grup charakteryzujgcych sie
przedmiotowymi cechami skutkuje brakiem mozliwosci objecia wsparciem oraz prowadzi

do niezakwalifikowania sie do udziatu w projekcie.

Uwaga: biorgc pod uwage, ze zgodnie z kryterium dostepu projekt skierowany jest m.in. do oséb

Z niepenosprawnos$ciami, odmowa podania danych w tym zakresie skutkowa¢ bedzie brakiem mozliwosci
objecia wsparciem w projekcie.

W przypadku danych dotyczacych orientacji seksualnej oraz pochodzenia etnicznego ich podanie jest
dobrowolne i masz mozliwo$¢ odmowy ich podania (zgodnie z zapisami sekgji 3.3.3 ust. 2 ww. wytycznych).
Pamietaj jednak, ze preferencje w dostepie do wsparcia majg osoby z grup narazonych na dyskryminacje
ze wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawno$, orientacje seksualng, pochodzenie etniczne.

1 Jestem osobg z niepetnosprawnosciami tj. TAK NIE Odmowa
0sobg niepetnosprawng w Swietle przepiséw ustawy z dnia podania
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne; informadiji
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub osobg Lz Le
z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 brak
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego, tj. osoba mozliwosci
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem objecia
poswiadczajgcym stan zdrowia. wsparciem

2. Jestem osobg narazong na dyskryminacje na rynku TAK NIE e —
pracy ze wzgledu na orientacje seksualng podawac




Jestem osobg narazong na dyskryminacje na rynku
pracy ze wzgledu na pochodzenie etniczne (co do

zasady sytuacja taka potencjalnie moze dotyczy¢ oséb

obcego pochodzenia etnicznego)

Pochodzenie etniczne to przynaleznos$¢ do okreslonej grupy

etnicznej, tj. grupy ludzi, identyfikujacych sie ze sobg

w oparciu o wspoélne doswiadczenia spoteczne, kulturowe,

narodowe oraz historyczne.

TAK

NIE

Wole nie
podawac

Status na rynku pracy - wypetniajg wytgcznie osoby do 30 roku zycia

Jestem osobg z grupy NEET tj. osobg
w wieku 18-29 lat, ktora spetnia tacznie trzy
nastepujgce warunki:

a) nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna
zawodowo);

b) nie ksztafci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu
formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje
obowigzek szkolny lub nauki);

C) nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych
zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub
ogolnych, potrzebnych do wykonywania pracy;

w procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za
tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy
zweryfikowad czy brata ona udziat w tego typu formie
aktywizacji, finansowanej ze Srodkdw publicznych,

w okresie ostatnich 4 tygodni);

TAK

NIE

Jestem osobg samotnie wychowujgca dzieci

TAK

NIE

Jestem osobg opuszczajgcq piecze zastepczg
(do dwdch lat po opuszczeniu instytucji pieczy
zastepczej) §j. jestem wychowankiem pieczy
zastepczej ktory/-a zatozyt/-a wiasne gospodarstwo
domowe lub wychowankiem pieczy zastepczej,
ktory/-a sie usamodzielnia i ma trudnosci ze
znalezieniem zatrudnienia po zakonczeniu pobytu
w instytucjach pieczy zastepcze).

TAK

NIE

Jestem osobg pochodzenia migranckiego,
tj. cudzoziemcem czyli osobg, ktéra nie posiada
obywatelstwa polskiego

TAK

NIE




Wybér formy wsparcia

Jestem zainteresowany/-a udziatem w stazu TAK NIE
wraz z refundacjg kosztow opieki nad dzieckiem do 6 TAK NIE
r.z. lub dzieckiem niepetnosprawnym do 7 r.z. lub
osobg zalezng
wraz z refundacjg kosztow przejazdu na staz TAK NIE
Jestem zainteresowany/-a otrzymaniem TAK NIE
dofinansowania podjecia dziatalnosci
gospodarczej

Potrzeby w zakresie dostepnosci
Potrzebuje pomocy w zrozumieniu, wypetnieniu TAK NIE
I ztozeniu dokumentow
Mam problem z poruszaniem sie TAK NIE
Mam problem ze stuchem TAK NIE
Potrzebuje pomocy ttumacza jezyka migowego TAK NIE
Inne, prosze wskazac jakie: TAK NIE

Ja, nizej podpisany/podpisana, pouczony/pouczona o odpowiedzialnosci prawnej za
sktadanie oSwiadczen niezgodnych z prawda oswiadczam, ze:

1.

w

Nie otrzymuje jednoczesnie wsparcia w innym projekcie z zakresu aktywizadji
spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkéw EFS+ oraz zobowigzuje sie, ze
do momentu zakonczenia wsparcia w projekcie ,Aktywizacja oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie Gorniczej II” nie bede
uczestniczy¢ w innym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej
wspotfinasowanym ze Srodkow EFS+.

. Deklaruje che¢ udziatu w projekcie ,Aktywizacja 0sob bezrobotnych

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie Gorniczej II”
wspotfinansowanym przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Slaskiego 2021-2027.

Zapoznatem/zapoznatam sie z Zasadami rekrutacji do ww. projektu.
Zobowigzuje sie zgodnie z art. 62 ust. 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia powiadomi¢ Powiatowy Urzad Pracy w Dgbrowie
Gorniczej 0 zamiarze zmiany miejsca zamieszkania.

Wszystkie podane przeze mnie powyzej informacje sg prawdziwe i kompletne.



Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia UE

nr 2016/679 o ochronie danych osobowych (RODO), przyjmuje do wiadomosci, ze:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Gmina Dgbrowa Goérnicza -
Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Goérniczej z siedzibg przy ul. Jana Il
Sobieskiego 12 w Dabrowie Gorniczej, petnigcy funkcje podmiotu realizujgcego
projekt.

2. Osobg wyznaczong do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych jest
Inspektor Ochrony Danych, z ktérym moge skontaktowac sie pod adresem email:
iod@pup-dg.pl lub poczta tradycyjna: 41-300 Dabrowa Gornicza, ul. Jana |l
Sobieskiego 12.

3. Moje dane osobowe w zakresie wynikajgcym z tej ankiety bedg przetwarzane
w celu realizacji Programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021 - 2027,

W szczegolnosci w celu: monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji, publikacji,
ewaluacji, analiz, ekspertyz, zarzgdzania finansowego, weryfikacji i audytow oraz do
celdw okreslania kwalifikowalnosci uczestnikow, rejestracji i przechowywania

w formie elektronicznej danych dotyczacych projektu, archiwizacji dokumentacji,
prowadzenia dziatan informacyjno - promocyjnych, wykrywania nieprawidtowosci,
naktadania korekt finansowych, odzyskiwania srodkow wyptaconych w zwigzku

z realizacjg projektu, rozliczania finansowego projektu na etapie weryfikagji
wnioskow o pfatnosc.

4. Zgodnie zart. 6 ust. 1lit. a, b, ¢, e oraz art. 9 ust. 2 lit. a, g, j oraz art. 10> RODO -
moje dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu Fundusze Europejskie
dla Slgskiego 2021 - 2027 i bedg przetwarzane na podstawie:

a. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060
7 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spoéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
I Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki
Wizowej (rozporzgdzenie ogdlne),

b. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+)
oraz uchylajgce rozporzgdzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231
730.06.2021, str. 21, z pézn. zm.)

C. ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
Srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczegbInosci
art. 87-93,

d. ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,

e. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

2 W przypadku aktywizowania w projekcie oséb odbywajacych kare pozbawienia wolnosci w trybie
dozoru elektronicznego.



f.ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

g. rozporzgdzenia z dnia 18 stycznia 2011 r. Prezesa Rady Ministrow w sprawie
instrukgji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukgji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdw zaktadowych.

5. Odbiorcami moich danych osobowych mogg byc:

a. 0soby upowaznione przez administratora danych osobowych,

b. podmioty, ktorym Powiatowy Urzad Pracy w Dgbrowie Gorniczej zlecit
wykonanie zadan w projekcie,

C. podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepisOw prawa,

d. organy Komisji Europejskiej, minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych,
minister wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego, prezes zaktadu ubezpieczen
spotecznych, instytucja zarzadzajgca i posredniczaca FE SL, instytucja
kontrolujgca i audytowa,

e. podmioty/osoby, ktére wykonujg dla Powiatowego Urzedu Pracy w Dgbrowie
Gorniczej ustugi w takich obszarach jak: ustugi pocztowe lub kurierskie,
operatorzy platform do komunikacji elektronicznej, podmioty wykonujgce lub
dostarczajgce systemy informatyczne niezbedne do funkcjonowania Urzedu,
podmioty zapewniajgce obstuge archiwalng, obstuge bankowg w zakresie
realizacji ptatnosci, wykonawcy ustug w zakresie badan ewaluacyjnych,
ekspertyz i analiz, tumaczen, obstugi prawnej,

f. w przypadku prowadzenia postepowania administracyjnego podmioty biorgce
w nim udziat: powotani biegli, Swiadkowie, strony i inni uczestnicy postepowan
administracyjnych, osrodki mediacyjne/ mediatorzy.

6. Moje dane osobowe bedg przetwarzane w Centralnym systemie
teleinformatycznym CST 2021 zgodnie z Wytycznymi w zakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027 -
zarzagdzanym, administrowanym i koordynowanym przez Ministra wtasciwego do
Spraw rozwoju regionalnego.

7. Moje dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizadji
celéw okreslonych w punkcie 3.

8. Moje dane osobowe bedg przechowywane na zasadach okresSlonych w art. 82
rozporzadzenia ogdlnego, bez uszczerbku dla toczacego sie postepowania
administracyjnego/sgdowo administracyjnego, zasad regulujgcych trwatos¢
projektu, zasad regulujgcych pomoc publiczng oraz krajowych przepiséw
dotyczgcych archiwizacji dokumentow.

9. Nastepnie okres przechowywania bedzie wynikat z przepiséw prawa dotyczgcych
archiwizacji, instrukgji kancelaryjnej i archiwalnej, moze takze wynikac ze
szczegolnych przepisdw majgcych zastosowanie do zatatwiania danej sprawy,
np. dotyczgcych zasad udzielania pomocy publicznej.

10.Przystuguje mi prawo do:

a. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),

b. sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),

C. usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) o ile nie zaistniaty okolicznosci,

o ktorych mowa w art. 17 ust. 3 RODO,



d. zadania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18
RODO),

e. przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO), jezeli przetwarzanie odbywa sie
na podstawie zgody w mys| art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) lub jest
niezbedne do wykonania umowy w mys| art. 6 ust. 1 lit. b) oraz
w sposéb zautomatyzowany?,

. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w sytuacji, w ktérej podstawg
przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ) RODO,

g. wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (art. 77 RODO) — w przypadku, gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej
danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy
regulujgce kwestie ochrony danych osobowych, obowigzujgce w Polsce.

11.Podanie moich danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji
celéw okreslonych w punkcie 3. Odmowa ich podania, za wyjagtkiem danych
szczegolnej kategorii dotyczgcych narazenia na dyskryminacje na rynku pracy

ze wzgledu na orientacje seksualng i/lub pochodzenie etniczne (podajgc te dane

szczegolnej kategorii wyrazasz wyrazng zgode na ich przetwarzanie), jest

réwnoznaczna z brakiem mozliwosci uzyskania wsparcia w ramach projektu.
12.Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

13.Moje dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 RODO.

14.Przyjmuje do wiadomosci, ze informacje podane w Ankiecie mogg podlegac
weryfikacji przez upowaznione instytucje np. urzedy kontroli skarbowej na
podstawie krajowych rejestrow np. rejestru w ZUS, rejestru PUP pod wzgledem ich
zgodnosci z prawda.

Ponadto, w przypadku uczestnictwa w projekcie zobowigzuije sie do:

1. Przekazania do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie informacji dotyczgce;
mojej sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie, w tym statusu na rynku pracy,
udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu, uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji
oraz dokumentow potwierdzajgcych podjecie zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej lub rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, dokumentow
potwierdzajacych podjecie ksztatcenia lub szkolenia, uzyskanie kwalifikacji lub
nabycie kompetendji.

2. Udziatu w badaniach ewaluacyjnych i przekazania informacji 0 mojej sytuacji na
rynku pracy firmom badawczym lub innych dziataniach zwigzanych z realizacjg
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027, w tym
obowigzku udzielania instytucji kontrolujgcej wyjasnien lub udostepnienia
dokumentéw dotyczgcych realizacji projektu instytucji kontrolujgcej (w przypadku
gdy zwrdci sie ona o ich ztozenie) oraz udzielania wywiaddw w miejscach innych niz
miejsca realizacji projektu za mojg zgoda.

3 Do automatyzacji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, ze dane te s3 zapisane na
dysku komputera.



3. Wypetnienia ankiety ewaluacyjnej ex post po stazu (dotyczy oséb do 30 roku zycia,
ktore w ramach projektu braty udziat w tej formie wsparcia).

4. Wziecia udziatu w indywidualnej poradzie zawodowej podnoszacej kompetencje
cyfrowe przed rozpoczeciem stazu/otrzymaniem dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej oraz w ponownym badaniu kompetencji cyfrowych po
poradzie - dotyczy 0s6b do 30 roku zycia, co do zasady w przypadku, jesli
w wyniku badania kompetencji cyfrowych uzyskaty one przynajmniej jeden wynik
na poziomie dobrym lub ponizej. Nie wziecie udziatu w ww. poradzie i/lub
ponownym badaniu kompetencji cyfrowych oznaczac¢ bedzie przerwanie
uczestnictwa w projekcie.

Miejscowosc i data:

Podpis osoby bezrobotnej:




Dotyczy wytgcznie oséb ubiegajacych sie o dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej:

Ja, nizej podpisany/podpisana, pouczony/pouczona o odpowiedzialnosci prawnej za
sktadanie oSwiadczen niezgodnych z prawdg niniejszym oswiadczam, ze nie
bytem/bytam karany/karana karg zakazu dostepu do Srodkow, o ktorych mowa w art. 5
ust. 3 pkt 114 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych®.

Podpis osoby bezrobotnej:

Miejscowosc i data:

4 Art. 5. ust. 3. Do srodkdw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajgcych zwrotowi
Srodkow z pomocy udzielanej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia

o Wolnym Handlu (EFTA), zalicza sie:

pkt 1: Srodki pochodzace z funduszy strukturalnych, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu

Rybackiego i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego z wytgczeniem Srodkdw, o ktorych
mowa w pkt 5 lit. a i b;

pkt 4: srodki na realizacje wspdlnej polityki rolnej;
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez S g\llojiyvodztwo
dla Slaskiego Unie Europejska REIe

II. CZESC WYPEENIANA PRZEZ PRACOWNIKA URZEDU - WERYFIKACJA

WERYFIKACJA KRYTERIOW KWALIFIKOWALNOSCI

Status osoby bezrobotnej zarejestrowanej

e TAK NIE
w PUP Dabrowa Gérnicza, w tym:
zamieszkiwanie na terenie miasta Dgbrowa Gdrnicza:
a) Zweryfikowano na podstawie danych |:|
z SRP/AC 0 meldunku
b) Zweryfikowano na podstawie zatgczonego dokumentu:
e tytut prawny do lokalu z uwidocznionym adresem |:|
lokalu (np. akt notarialny, umowa najmu),
e 0Swiadczenie osoby uprawnionej do wtadania
lokalem mieszkalnym (wtasciciela) o zapewnieniu
1. miejsca zamieszkania pod wskazanym adresem
tego |Oka|U, TAK NIE

e ostatnie rachunki za media z uwidocznionym
adresem lokalu,

e aktualne (nie starsze niz miesigc) wyciggi bankowe
z uwidocznionym adresem wiasciciela rachunkuy,

e ewentualnie aktualna (nie starsza niz miesigc)
korespondencja przychodzaca z instytudji
oficjalnych typu ZUS, KAS, urzad administracji
rzadowej,

e inny dokument, ktéry uznany zostanie przez PUP za
wiarygodnie potwierdzajgcy fakt zamieszkiwania na
terenie Miasta Dabrowa Gérnicza

O 0O 0O 00

Zbieznos¢ tytutdéw do ubezpieczen spotecznych, ktéra wyklucza
3. | mozliwos¢ posiadania statusu osoby bezrobotnej (zweryfikowana na TAK NIE
podstawie Raportu ZUS U1/U2)

4. | ©Odmowa podania danych szczegdlnej kategorii

,, - TAK NIE
w zakresie niepetnosprawnosci

Wynik weryfikadji pozZytywny negatywny

Ewentualne uwagi do procesu weryfikacji:
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Dodatkowe kryteria kwalifikowalnosci obligatoryjne dla 0séb rekrutowanych w ramach gwarantowanej puli miejsc
dla oséb do 30 roku zycia

1. | Wiek 18-29 lat (do dnia 30 urodzin) w dniu wypetnienia ankiety TAK NIE
2. | Czy dokonano oceny umiejetnosci cyfrowych? TAK NIE
Wynik weryfikadji pozytywny negatywny

PRZYNALEZNOSC DO JEDNE) Z PONIZSZYCH GRUP

GRUPY W TRUDNIEJSZEJ SYTUAC]I NA RYNKU PRACY

Osoba dtugotrwale bezrobotna -

W rozumieniu ustawy tj. osoba bezrobotna pozostajgca w
1. rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad TAK NIE
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw
odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych

Osoba bezrobotna o niskich kwalifikacjach -

osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wigcznie. Oznacza to brak wyksztatcenia, wyksztatcenie
podstawowe, gimnazjalne, srednie ogdlnoksztatcace, srednie
zawodowe, zasadnicze zawodowe |ub zasadnicze branzowe

TAK NIE

GRUPY NARAZONE NA DYRKRYMINACJE ZE WZGLEDU NA PtEC, WIEK, NIEPELNOSPRAWNOSC, ORIENTACJE
SEKSUALNA, POCHODZENIE ETNICZNE

1. | Kobieta TAK NIE

2. | Osoba powyzej 50 roku zycia TAK NIE

3. | Osoba bezrobotna z niepetnosprawnos$ciami TAK NIE
Osoba narazona na dyskryminacje na rynku pracy ze wzgledu na NIE
orientacje seksualng (zaznaczy¢

4.

TAK réwniez w
przypadku
odmowy)

Osoba narazona na dyskryminacje na rynku pracy ze wzgledu na NIE
pochodzenie etniczne (zaznaczy¢
5.

TAK réwniez w
przypadku
odmowy)

> W przypadku rekrutacji w ramach gwarantowane] puli miejsc dla oséb do 30 roku zycia,
warunek ten bedzie musiat by¢ spetniony rowniez w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.
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POZOSTALE KATEGORIE OSOB PODLEGAJACE MONITOROWANIU

Osoba powyzej 55 roku zycia TAK NIE
DOTYCZY WYLACZNIE OSOB DO 30 ROKU ZYCIA na podstawie
danych wskazanych przez kandydata/kandydatke do projektu
Osoba o statusie NEET TAK NIE
Osoba samotnie wychowujgca dzieci TAK NIE
Osoba opuszczajgca piecze zastepcza TAK NIE
Osoba pochodzenia migranckiego TAK NIE

Dabrowa Gornicza, dn.
Podpis pracownika
dokonujgcego weryfikacji
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