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BIULETYN POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KROSNIE ODRZANSKIM

CHETNYCH PRZYBYWA...

PORADNICTWO
ZAWODOWE

Rekordowy wzrost liczby
o0soOb korzystajgcych z

ustugi poradnictwa

Poczatek roku to nie tylko
czas na nowe plany i cele
do redlizacji. Przede
wszystkim to okres, kiedy
kazdy dokonuje bilansu
tego ca za nami.
Poddajemy ocenie efekty
naszych dziatan, stopien
ich realizacji, czy
konsekwencje
wypetnienia ztozonych
sobie i innym deklaracji.
Chociaz Powiatowy Urzgd
Pracy na biezqgco
monitoruje wykonanie
planu to roczne

IAWODOWEJ

GRUPOWA PORADA
ZIAWODOWA

INDYWIDUALNA PORADA
IAWODOWA

32022 @2023

e —)

zawodowego.

podsumowanie
czesto przynosi mite
zaskoczenie. Takg
pozytywnq
informacjq okazaty
sie statystyki za rok
2023 dotyczqgce
ustugi poradnictwa
zawodowego. W
poréwnaniu do 2022
roku najwiekszy
progres nastgpit w
ilosci udzielonych
indywidualnych

porad zawodowych.

Wzrost o ponad 115
% to swoisty rekord.

ILOSC OSOB KORZYSTAJACYCH Z PORADY

Mimo, iz potowa oséb objetych poradqg
indywidualng, to osoby do 30 roku zycia tak duze zainteresowanie Swiadczy o rosngcym
poziomie samoswiadomosci osdb bemrobotnych. Na drodze poszukiwania pracy pojawiajg
sie rozne trudnosci. Warto zasiegngc opinii doradcy zawodowego, rozwiac wqgtpliwosci,
okreslic swoj potencjat zawodowy i uzyskac wsparcie adekwaltnie do swoich potrzeb.
Korzystanie z ustugi poradnictwa zawodowego nie Swiadczy o wiasnej niezdarnosci ale o
wykorzyshywaniu wszystkich dostepnych srodkdw do osiggniecia wyznaczonego celu.

18 stycznia 2024

KAZDY POTRZEBUJE

WSPARCIA.
Poradniciwo zawodowe jest
procesem, w ktérym doradca
zawodowy i klient pracujg
wspélnie nad swiadomymii
samodzielnym podjeciem przez
klienta decyzji dotyczqcej drogi
rozwoju zawodowego oraz nad
dostosowaniem sie do wymogow
rynku pracy.
Podstawowymi modelami
organizacji poradnictwa
zawodowego sq:
a) poradnictwo indywidualne — fo
proces, podczas kidrego doradca
Zawodowy w sposob Swiadomy i
celowy, wykorzystujgc procedury,
narzedzia diagnostyczne i techniki
rozmowy doradczej, motywuje
klienta do swobodnego
wypowiadania sie oraz aktywnego
wspotdziatania w rozwigzywaniu
jego problemdw.
b) poradnictwo grupowe - sposéb
pracy z ludzmi, ktérzy jako
cztonkowie grupy, w atmosferze
akceptacijii otwartosci, majg
mozliwosc zbadania i
zdefiniowania wtasnego problemu
zawodowego, dokonania
adekwatnej oceny siebie
oraz rozwijania umigjetnosci
przydatnych w procesie
poszukiwania pracy lub
podejmowania decyzji
dotyczgcych planowania wtasnej
kariery zawodowej.
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BIULETYN POWIATOWEGO URZEDU PRACY

ROK 2023 W LICZBACH

Na poczatku styczna br. Powiatowy Urzad Pracy w Krosnie Odrzanskim dokonat zestawienia
i podsumowania redlizacji programow na rzecz promocji zatrudnienia , tagodzenia skutkdw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2023 roku. Uwzglednigjgc wszystkie zrodta
finansowania wsparcie ofrzymato blisko piecset osdb, ktdre m. in. uczestniczyty w stazach,
szkoleniach, otrzymaty srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej lub podjety

zatrudnienie
-y 4.800 000 zt
(®y:, | wydatkowanych §roc!kéw na 90% wykonanego
o aktywizacjg osSh planu za rok 2023
bezrobotnych
493 osoby objete 15 850 wizyt w ramach O .
< finansowanymi formami kontaktu z pracownikami %ﬁ GQ
A wsparcia urzedu T

Krajowy Fundusz Szkoleniowy.

W 2023 roku z dofinansowania kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikdw w ramach
KFS skorzystato 130 osdb. 7 tej formy wsparcia moze skorzystac kazdy pracodawca, ktéry
zatrudnia co najmnigj jednego pracownika. Nie ma znaczenia forma prawna
przedsiebiorstwa. O dofinansowanie mogg bowiem wystgpic zardbwno pracodawcy
bedqgcy osobami fizycznymi, jak i jednostkami organizacyjnymi. W 2024 roku 294 383 tys. zi
Krajowy Fundusz Szkoleniowy rozdysponuje urzedom pracy w catym kraju na
dofinansowanie podnoszenia kompetenciji pracownikow. Tegoroczny nabor wnioskow w
ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w tutejszym urzedzie bedzie w terminie od dnia
26.02.2024 r. do 08.03.2024 .

NIE TYLKO DLA OSOB BEZROBOTNYCH.

Powiatowy Urzgd Pracy w Krosnie Odrzanskim w ramach
wspotpracy z Komendq Powiatowq Policji w Krosnie Odrzarnskim
organizuje raz w miesigcu w siedzibie urzedu spotkania
indywidualne dla oséb zainteresowanych zatrudnieniem.
Bezposredni kontakt to nie fo samo co udostepnienie oferty. To
okazja do zweryfikowania witasnego wyobrazenia o pracy w policji na podstawie
zdawkowych informacji z opinig doswiadczonych pracownikow. Mozliwose uzyskania
wyczerpujgcych odpowiedzi na nurfujgce pytania i rozwianie waglpliwosci. Pierwsze
grudniowe spotkania juz za nami. Jakie wrazenia? Pozylywne i zaskakujgce jednoczesnie,
poniewaz dominowaty w nim kobiety. Nowa forma przynosi zamierzone efekty wiec zagosci
w naszych planach na dtuzej. Wszystkie osoby zainteresowane mogg zgtaszac cheé udziatu
w spotkaniach w siedzibie urzedu lub telefonicznie. Juz dzi§ zapraszamy réwniez do udziatu
w targach pracy w dniu 19 marca 2024 r., gdzie bedzie mozna odwiedzi¢ stoisko Komendy
Powiatowej Policji.

POWIATOWY URZAD PRACY ; . FILIA PUPW GUBINIE
UL. PIASTOW 10 B, 66-600 KROSNO ODRZANSKIE UL. OBRONCOW POKOJU 20, 66-620 GUBIN

TEL. 68 383 03 13; FAX: 68 383 03
E-MAIL: SEKRETARIAT@PUP.POWIATKROSNIENSKI.PL
ZIKRE@PRACA.GOV.PL
HTTPS://KROSNOODRZANSKIE.PRACA.GOV.PL
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