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Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczn;
Wiedza Edukacja Rozwdj _ Polska B - I

~Wigczenie wytgczonych — aktywne instrumenty wsparcia osob niepetnosprawnych na rynku pracy”™ Nr projektu:
POWR.02.06.00-00-0065/19

ki Zwigzek Gtuchych w ramach pilotaiu prowadzonego w projekcie ,,Wiaczenie wytaczonycl
wne instrumenty wsparcia osé6b niepetnosprawnych na rynku pracy”,

ecznie zaprasza wszystkie osoby z niepetnosprawnosciami bedace w wieku aktywnosci
odowej do skorzystania z instrumentu BON NA START 2 na ktory prowadzimy dodatkowy
5r w listopadzie br.

li jestes osoba z niepetnosprawnoscia i w listopadzie zaczynasz prace ZGLOS SIE!!!

"O JEST BON NA START

dodatek motywacyjny w postaci swiadczenia finansowego, wspierajagcego aktywnosc zawodo
osoby z niepetnosprawnoscia w pierwszym okresie pozostawania w zatrudnieniu;

wyptacany w pierwszym miesigcu zatrudnienia nastepnie po 3 i po 6 miesigcach od podjecia
zatrudnienia,

maksymalnie mozna otrzymac do 3 200,00 zt

o wydatkowaniu otrzymanego swiadczenia decyduje samodzielnie osoba z niepetnosprawnos

KOGO BON NA START:

dla osoby z udokumentowana niepetnosprawnoscia, ktéra podejmuje zatrudnienie w listopad
2022r. na podstawie umowy o prace, spotdzielczej umowy o prace lub umowy zlecenie w
wymiarze odpowiadajacym co najmniej ¥ etatu, z tym, Ze umowa musi obowigzywac co najm
na okres 3 miesiecy liczonych od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie (dopuszcza sie
mozliwosc taczenia umow u roznych pracodawcow z zastrzezeniem, ze kazda z nich obowiazu
co najmniej na okres 3 miesiecy liczonych od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie, a ich
faczny wymiar odpowiada co najmniej ¥ etatu),

dla osoby z niepetnosprawnoscia, ktora udostepni umowe o prace, spotdzielcza umowe o pra
lub umowe zlecenie wraz z wnioskiem, jako potwierdzenie zatrudnienia warunkujgacego wypt:

ekt realizowany jest na terenie catej Polski oraz dotyczy wszystkich rodzajow niepetnosprawn

elkie informacje dostepne sg na stronie projektu: www.wlaczeniewylaczonych.pl

li masz pytania smiato pisz, dzwon a udzielimy Ci szczegdtowych informacji.
az.ww@pzg.org.pl
565 060

nin naboru wnioskow 01-30 listopada 2022 r.
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kt partnerski

Sinisterstwo Rodziny

i Polityki Spolecencj

BON NA START
wersja 2

Dodatek motywacyjny dla osoby z
niepetnosprawnoscia, ktéra
rozpoczeta prace w okresie naboru
wnioskow.

Sktadowe Bonu na Start wersja 2:
500 zt wyptacone po podpisaniu
umowy o dofinansowanie

1200 zt wyptacone po 3 miesigcach
od zatrudnienia

1500 zt wyptacone po 6 miesigcach
od zatrudnienia

Warunek: utrzymanie zatrudnienia!
Otrzymane srodki mozna
wydatkowac na cele zwigzane z
zatrudnieniem. Wydatkow nie
trzeba dokumentowac.

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

»i2

SKONTAKTUJ SIE

ADRES:

ul. Biatostocka 4,
03-741 Warszawa

TELEFON

724565060

E-MAIL

pilotaz.ww@pzg.org.pl

STRONA INTERNETOWA

www.wlaczeniewylaczonych.pl

Rzeczpospolita

- Polska

Nabor
od 01 do 30
listopada 2022 r.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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